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Un periddico para la defensa de los

derechos, intereses y dignidad de los

maestros jubilades y pensionados de
Bolivar.

Un pago puntual a estos ex-servidores,
es elemental justicia y deber prioritario

de los gobemnantes.
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Robar a

" los ninos

El Gobernador de Bolivar,
Juan Carlos Gossain, es
corrupto por accidn u omision.
Lo escribo asi de claro.

Salud Herndnder Mora

os turbulentos manejos de la Corte

Constitucional impaortan en las grandes

civdades. Pero en esa otra Colombia
ohvidada, alejada de los centros de poder, les
vale cinco, Al les quitan el suefo otros
coruptos, que les roban el presente v el futuro
de sus hijos ante la mirada indiferente de la Casa
de Marifip,

E! Gobemador de Bolivar, J. C. Gossain, al que
debe conocer muy bien el Gobiemno porque el
Presidente se la pasa en la Casa de Huéspedes
de Cartagena, &5 cormupto por accion u omisidn.
Lo escribo asi de claro y mis pruebas son
irefutables: estamos a 15 de marzo v miles de
escolares del sur de Bolivar no han comenzado
las clases. Debieron empezar el 13 de enero y
sus profesores, estar contratados desde el 5
para organizar el curso. Pero como necesita la
piata de la educacion para engordar sus bolsillos
¥ los de sus amigos, los ninos v adolescentes
estdn de brazos cruzados.
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Las Instalaciones de la Institucidn Educativa de Tiquisio, por estos dizs permanecen solas,

st

fras ef cese de actividades de fos profesares por falta de pago,

Como serd de potente la mafia educativa que
Gina Parody, con fama de dura, no pudo
rveterlos en cinlura, Aungue yo creo que si bien
la Ministra es intachable y abomina de la
corupcidn, al ala politiquera que siempre anida
en la Casa de Narifo no le disgusta, Son laxos o
complices de los ladrones porque necesitan
tener contentos a los gobernadores, senadores
¥y congresistas mas sucios si a cambio
consiguen votos cuando los necesitan. En unos
Ccas0s -cupos indicativos-, fomentan el robo, y
en otros, miran para la Luna. Asl ocumme en el sur
de Bolivar, que recormi esta semana,

El modus operandi es simple. Pongamos de
gjemplo Tiquisio, a orillas de unas ciénagas
hermosas. Vive de la mineria anesanal del oro y
en este momento necesita 49 docentes para
completar su plantel.

Cabe recordar que desde la administracin
anterior los goberadores reciben una buena
tajada del presupuesto nacional para la
educaciony son fos responsables de distribuirla,
Comio su intencidn no e5 que Colombia sea el
pais mds educado en tres lustros {una de tantas
pomposas promesas gubernamentales que solo
e comen en la burbuja cachaca), se quedan con
la mayor parte de los fordos para profesores y
centros educativos. Pagan mal a 05 maestros
contratados, después no bos liquidan y empiezan
los cursos con meses de retraso. Para consumar

el atraco contratan unas ONG de fachada, cuya
mizidn es recaudary repartir el botin.

El aho pasado debieron destinar unos 200
millones de pesos para matenial y mejoras en el
colegio de bachillerato de la cabecera municipal
de Tiquisio. Pero si le mandaron 20 fueron
muchos. Se trata de unas instalaciones
precarias, de salones hirvientes en tierra tdrida,
con sillas viejas v rotas, un pestilente rio de
aguas negras que atraviesa la institucidn y
abanicos danados. Son tan exiguos Sus recursos
que cobran vacuna' a las seforas que venden
chucherias en los descansos para comprar
necesidades tan basicas como el jabdn de lavar
pis0s.

Tengo los datos concretos y testigos para
cuando el gobernador tenga a bien
demandarme, No es solo Tiguisio, son 19
municipios 105 que sufren &l mismo castigo. &Y
saben por qué asequro gue enla Casa de Naring,
cuando quigren, cieran el paso a los cormuptos?
Vayan y vean los centros De Cero a Siempre en
los lugares mas remotos de Colombia,
empezando por Tiquisio. Son islotes de
modermidad, alegres, ventilados, luminosos,
bien dotados, con personal docente preparado y
comprometido, donde los nifos pueden
aprender vy ser felices. Una maravilla para
mostrar del gobiemo Santos. Si no permite que
alli metan la mano los ladrones, Lpor qué en el
restoles da via libre?

preomssomacsess R@CONOCIMiento a una buena gestion

ongratulaciones para todos y todas quienes disfruten tan beflos
momentos.

MNada es mas placentero que recibir el dia de nuestro cumpleafios un
caluroso abrazo. un apretdn de manos, una alegre sonfisa o una
carcajada de contento, que nos hace estremecer de felicidad. Son estas
fechas de encuentros en familia, en el lugar de trabajo, conlos amigos;
s0n estas calendas muestras de valoracion para con el gremio; y hoy
Amajubol la hace suya para exaltar a todos los cumplimentados de cada
mes.

Es este un gesto muy loable de sus directivos, en manos de su
presidenta Dofa Eligia, de su coordinador de eventos el Profe Cardales,

de las demds Secretarias, de Heidy y demds empleados quienes
preparan de corazin un dgape, conun fondo musical que se convierte en
jolgorio colectivo, a mas de detalles personales como un sello
caracteristico de esta empresa de pensionados, que descuella por su
vitalidad y el mejor esfuerzo por hacerlo cada dia mejor; es asi como en
este momento de felicidad se convierte en un oasis de parabienes para
todos los congregados, en este espacio de disfrute de lavida en el que se
rememoran tiempos idos en conjuncidn con el presente, entre amigos y
companeros.

Felicitaciones a Dona Eligia, al Profe Cardales, Heidy y demads
colaboradores. por esta iniciativa con tanto sabor y calor humano, asf
comoa todos los recién nacidos en cada fecha.
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vocablo
$ 0 tér-

minos que actual-

mente estan en
boga, es decir,
mandanla parada.

El segundo es

complemento del

primero.

PROACTIVIDAD. Muestra experiencia,
nuestros estudios y nuestras lecturas
actuales han originado cambios en
nuestras estructuras mentales, dando
origen a nuestros principios y convicciones,
por lo tanto cuando se presentan
situaciones negativas, ya sea a nivel
familiar, econdmico, social y politico,
acuden a nuestra mente un sinndmero de

Lic. esp. Apolinar Cardales Plrez

Pl'OﬂCtiVidad y emPOderamientO D Por Lic. esp. APOLINAR CARDALES PEREZ

alternativas o decisiones, pero estos
principios y convicciones actian en
nosotros como una malla protectora, o en
otras palabras como una membrana
semipermeable, permitiendo solamente
aflorar las decisiones que estan en
concordancia con nuestros principios y
convicciones, lo que permite a la persona o
a la entidad empoderarse de situaciones
conflictivas y transformarlas en positivas. La
persona ola entidad que actda de acuerdoa
sus principios y convicciones e suna
persona o entidad proactiva,

EMPODERAMIENTO. Proceso mediante

el cual se incrementan las fortalezas de una
persona o entidad a nivel espiritual, moral,

social, econdmico y aln politico,
determinando cambios positivos en las
circunstancias en que se encuentra la
persona o entidad lo que implica desaroliar
canfianza en sus propias capacidades.

Par lo tanto cuando una persona o entidad
actlia proactivamente confiando en sus
propias capacidades estd generando
beneficios para ellaola entidad.

Es muy importante que las personas o las
entidades operen en forma proactiva lo que
les permitird empoderarse de las
circunstancias en que seencuentren.

En via de ejemplo familiar una pareja se
encuentra en situacidn de tirantes, un

miembro de ella actuando proactivamente y
empoderandose de la situacion es capaz de
modificar esa situacion de tirantes en una
situacidn flexible,

Senoreslas) asociades(as) a la Asociacion
de Maestro Jubilados de Bolivar, se les
sugiere apropiarse de estos dos términos o
vocablos para que se empoderen de su
asociacion hasta el punto de transformarlas
en una entidad con resilencia, es decir, una
entidad con capacidad de tomar cada vez
mejores decisiones y no perder el rumbo de
los objetivos paralo cual fue creada.
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Mision cumplida después de la muerte

} Por JAIME EDUARDO ROJAS MORA

Continuacion

Esas visitas nocturnas se fueron
intensificanda en la medida que avanzé
el tiempo hasta llegar a ser sentidas por
la pareja en su intimidad dentro de |a casa, de
modogue escuchaban los reidos ex profesos que
Badall provocaba en sus incursiones
atemorizadoras de brujerias por todas las partes
dé la habitacidn, pero ellos soportaban el acoso,
por lo que el sevicioso brujo reforzd sus acciones
de odio con dos hechos que rebozaron la copa de
la resistencia de sus victimas: Una noche se les
aparecid dentro de la alcoba con figuea de perro
bixer con alas pero haciéndose visible nada mas
en las alas y la faz. Les sobrevold a ambos hasta
muy cerca de sus caras. Ellos pensaron que
estaban sonando y lo vieron en $u actitud
aterradora v escucharon el izas. . zas. . 2as! de
los golpes de su vuelo, y se convencieron de la
realidad cuando se refineron en forma mutua el
extrafio incidente al siguiente dia. Otra noche se
mutd en el cuerpo de Fyser, quien habia salido
para el matadero desde tempranas horas de la
madrugada a cumplir conla matanza de una vaca
para & expendio, le tocd la puerta de la casa a
Carolina con k2 misma voz de su mando, 8sta le
reprochd el hecho de haberse devuelto de la
matanza pero &l se lo justificd con los mismos
ademanes y tonalidades de voz de Fayses. Ella ke
abrid y él entrd en la misma forma en que aguél ko
hacia, Se le sentd enel mismo lado de la cama en
que sujoven maridoacostumbraba haceroysele
desnudd pero sin quitarse los zapatos. Ella le
recriming ese detalle pero él se lo justificd con
mucha argucia ¥ 32 acostd a su lado 1al coma lo
hacia Fayser. Se quedd quieto simulando haberse
dormido y cuando Carolina tratd de hacer lo
mismo sintid que su supuesto mardo le caia
encima desde arriba agarrdndola porlas munecas
¥ cargands todo el peso de su cuerpo sobre el
suyo, no con el propdsito de hacer el amor sino
con intenciones de castigarla. Ella forcejed con
disposicidn indtil para zafarse de ese bolido
endiablado pero no pudo hacerlo. Luchd con
acelerada desesperacion durante infinitos
sequndos tratando de gritar pero tampoco ésto le
era posible. Ya casi ashidada por el peso del brujo
incrementada con la densidad de la malignidad,
se le ocurrif rezar el Credo en su ofuscada mente,
con lo que el ser satdnico que estaba wratando de
asfixiarla se desaparecit dejando en el ambiente
unintenso olor a azufre, Comid hasta ka puena de
la calle llamando a sus vecinos pero nadie e
respondio. Vold de terror hasta la casa de sus

padres, asi semidesnuda y dejando lacasa abierta
y abandonada, y causd un alboroto tanto en ésta
como en la de los de su marido, llena de pénico
hasta quedar desmayada. Su suegro fue por
Fayser al matadero y. después de un urgente
consejo familiar, les aportaron los recursos
necesanos para que visjaran a Chimichagua al
amanecer, a donde un brujp afamado que le
habian recomendado al propio joven enuno de los
tantos comentarios que & habia hecho sobre la
situacion que estaba viviendo,

Con el reiterado apoyo econdmico de las dos
familias, al regreso del viaje tuvigron que irse para
Pereira, la ciudad de origen del padre de Fayser,
porque el brujo chimichagiero no stlo les habia
revelado el nombre exacto v las caracteristicas
del hombre que los tenia embrujados, sino que les
habia recomendado aislarse de inmediato del
pueblo donde vivian, mds el sometimiento
estricto a ungs banos y autg-rezos debidamente
dosificados, pero en mas de tres meses de
estadia en esa ciudad no les fue posibie encontrar
trabajo, muy a pesar del esfuerzo hecho por los
tios y primos del joven, porque, segén dictamen
del brujp que los estaba tratando, todavia no
habian desaparecido del todo las acciones
maléficas que les habia echado Badall Gonzdlez,
de modo que éste les intensifico el tratamiento y
les recomendd mudarse para otra lugar donde no
hubiese familiar alguno de ninguno de los dos,
razdn par la cual se mudaron para Tabio,

Cundinarmarca, por influencia y financiacidn de un
tio de Féyser, donde se instalaron en una finca
para encargarse de la administracidn. Fue para
ellos como llegar a otra vida pues muy pronto
comenzaron a ver el producto de su trabajo;
Carolina retomd sus actividades de cria de
animales domésticos v aves de comal, més la
atencidn de la manutencion de los trabajadores y
elaseoy mantenimiento de kasinstalaciones de la
hacienda, y sumarnido volvida ser 2l administrador
dindmico, arganizado e invertidor que habia sido
antes, fusionando este rol a su hobby de aserrary
vender madera. En poco tiempo Fayser adquinid
renombre de administrador de fincas en toda el
drea metropolitana de Bogotd e inicid sus
acostumbrados ahomos que amasd con mucho
optimismo durante tres afos con el apoyo
decidido de su amada Carolina, alcanzando su
buen plante para abrirse campo como propietano
finqueray aserador,

Fiyser comvirtid @ su mujer en su objeto de
cuidado debido ala noticia del embarazo, luego &1,
y nada méds que &, se encargd de dirigir, ordenary
disponer todo lo inherente a la preparacion para
recibir a su primogeénito, de tal forma que en esos
nueve meses hizo lo que tuvo que hacer para
organizar con lujos de detalles el evento sui-
génens y trascendental de su nmacimiento:
Primero que todo, e mudd para una casa limpia,
bien dotaday espaciosa en la cabecera municipal
de Guasca y contratd vanas empleadas para que

Carolina no se amesgata con algin oficio gue
pusiera en peligro la vida del bebé: 1a llevd adonde
un ginecalogo, un sicdlogo. una nutncionista y un
gimnasta para embarazadas para que le disefaran
un esquema de actividades y ejercicios posibles
de realizary una dieta cientifica que asequraran el
desarrollo exitoso v excelente de |3 criatur, de
modo que la Nifia Caro, tal como la llamaba &), se
limitd s0lo a hacer y a comer lo que ke habian
disefado los especialistas, para lo cual contratd
un chef de alta expenencia y un disefiador de
gimnasia. Cada quince dias la llevaba
personalmente a confrol y revisidn médica y
mandd a instalar un dispositivo especial para que
el agua gue ella usara para su aseo personal y para
su consumo fuera altamente tratada, y fue
haciendo las inversiones para asegurar el futuro
de su higo en la medida que el tiempo transcurria:
Comprd para &) dos yequas y dos caballos de raza
y cincuenta vacas lecheras, semovientes que
march con e hierro que & disend para su hijo,
comprd un sequro para sus estudios de pregrado
con escogencia para las posibles cameras de
Derecho. Medicina y Ortodoncia, v, cuando sélo
faltaba un mes para el nacimiento, cambid todos
los muebles de la casa para que los visitantes
encontraran todo acorde a la importancia del
hecho y contratd en Bogotd un especialista de
reconocimiento nacional para que le disenara el
cuarto del bebe, el cual dotd con excesivas
comadidades y con los mas minimos detalles de
amueblamientoy decoracidn,

Cuando Carolina recibid la prediceitn de Ana Fela
s6lo faltaban siete dias para cumplirse la fecha
limite de parto y esa misma recomendacidn fa
hicieron tres diferentes y connotados
especialistas con base en la lectura de tres
ecografias distintas cada uno, atendiendo al
tamano de la criatura y al avance atipico en su
crecimiento, en un proceso meticuloso a gue
Fayser sometid a sumujer después de ese hecho,
A partir de ese dia, 15 de diciembre, la feliz v bien
atendida mamd habia tenido muchos suefios
seriados con su hijo. en los cuales se le
presentaba vestido de &ngel v ke hablaba en
lenguas desconocidas, y ademds, siempre al final
de todos, se le aparecia esa enfermera de tanta
significacion especial en su vida, Apenas llegd la
fecha fijada para el parto, Fayser llevl a su mujer al
hospital de Guatavita, de donde laremitieron para
la Clinica de Chia debido a los antecedentes
ecograficos y 2l poco avance que k2 pandora
presentabaen suproceso de alumbramients,
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’ DORGYS TORRENEGRA DE VEGA

| 8 de
Marzao
S8 Ccon-

memord agquel
ayer doloroso en
un pais del norte,
Estados Unidos 4 AR
(Nueva York), [ L G
cuando fueron
asesinadas vilmente lincineradas), un
grupo de mujeres (129) que trabajaban en
una textilera a raiz de una protesta en pos
de mejores condiciones de trabajo; la
respuestas fue por parte del duenio de la
empresa, encerrarlas en la fabrica y
prenderles fuego.

Por eso hoy decimos que, SER MUJER:

Es ser un referente acrisolado como la
migjer companera y madre e icono de la
grandeza dela familia,

1 .
Dorgys Teerenigen De Voga

Es serun regalo para valorar y atesorar.

Ser privilegiada al encarnar el don de la
procreacian,

Es redescubrir y cultivar la identidad que
Dios te dio como mujer.

Es desprenderse de los estereotipos, los
rotulos, no quieras ser otra, sino td misma.

Es ser dnica y reconocer tus habilidades, tus
dones, tu temperamento, para que fluyas
conarmonia.

Es revisar que te hace falta para que vivas
enforma auténtica.

Ser participativa, tus aportes son
definitivos, en ésta tu mision aqui en la
tierra.

Ser ti y dar lo mejor de ti para que
trasciendas.

-~

=T s

S

DESAN T8ABAJAR. |

(:Pﬂﬂ GoE NG QuiTA S

C Ales BE SANTO
. RPomiNGO

Disfrutar tu ser y modificar las
circunstancias que te son adversas, con
amor.

Es ser receptora de la gracia Dios, que te
lienay lairradias aunque lo peor te aseche.

Por eso hoy nos vestimos de gala para
exaltar tus avances a fuerza de lucha dolor
ylernura,

Felicitaciones mujer, en tu dia.

Diccionario
de Siglas

Lic. Ranulfo Cogolio Padila

} Por Lic. RANULFO COGOLLO PADILLA

FUPB: Federacidn Unitaria de
Pensionados de Bolivar.

UNPEC: Unidn Macional de
Pensionados Piblicos de Colombia.
ANPECAJANAL: Asociacidon
Macional de Pensionados por
CAJAMAL.

UCAE: Unidades Cafeteras
Empresariales.

CONACES: Comision Nacional
Intersectorial de Asequramiento de
la Calidad en Educacion Superior.
REDPAA: Red de Proteccidn
Ambiental y Animal,

UIAF: Unidad de Informacidn y
Andlisis Financiero del DAS.
SEMFYC: Sociedad Espanola de
Médicos de Familia y Comunitaria.
FEM: Foro Econdmico Mundial.
DMEM: Oficina Nacional de
Emergencia.

LTA: Acuerdo de Largo Plazo.

IAL: Documento de Invasion a
Licitar.

PSUV: Partido Socialista Unido de
Venezuela,

PSUV: Presidente Sea un Vardn.
PSUV: Partico Sinun Vardn.

ITM: Instituto Tecnoldgico
Metropolitano.

CID: Centro de Investigaciones para
el Desarrolio.

ORIVAC: Organizacion Indigena del
Valle del Cauca.

FENUCOL: Fondo de Empleados
Maciones Unidas Colombiana,
ACOPRES: Asesoria y Cobro de
Prestaciones Sociales.

CICSA: Carso Infraestructura y
Construccion S.A.

CVN: Centro Virtual de Noticias
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Editorial

Referendos y vacaciones remuneradas

) Por M. 5C. RAMON E. ZETIEN SANTOYA

n pais demo-

cratico modemo

es un Estado con
tres poderes simétricos. No
hay supremacia de ninguno
de ellos: Ejecutivo,
Legislativo y Junsdiccional,
{Es Colombia un pais
democratico? Debe tener :
tres poderes, ninguno de los cuales debe prevalecer
sobre los otros. £Cudl es el embeleco de una reforma
constitucional, para construir lo construido?

Si en la Habana se esta tramitando lo referente a la
anhelada paz, debe tener un precio, que deberdn
pagarlo los habitantes, quienes de una u otra forma se
irian a beneficiar. Si el precio es la impunidad de los
actores principales, es demasiado alto: vale mas el ajo
que el pollo.

La extradicion de nacionales hacia los Estados
Unidos, depende de la decisidn de la Corte Suprema
de Justicia y el Acto Administrativo: la confirmacin y
autorizacion del sefior Presidente de la Repiblica. {Por
qué habria necesidad de gue el Presidente
“lagartiara” a Estados Unidos la confirmacion o
negacion de dicha extradicion de un conciudadano?
Es una decisidn soberana, un motu propio del Jefe del
Poder Ejecutivo.

El costo de los participantes crece exponencial-
mente: guemilleros, representantes de los afecta-dos,
de los delegados gubernamentales y los que se van
agregando quienes creen merecerse su “palomita”.
Es una cifra embriagadora de millones de délares, ya
lode pesos serebaso,

El Sefior Presidente haciendo de abogado ad hoc de
los guerilleros se apresura a absolverlos de una
declaracion clara y taxativa de estos Gitimos: ni un
solo dia de carcel aceptaremos pagar, No hay
metaforas, palabras de doble sentido, es
castellano limpio: no hay cércel y mucho
menos extradicion. El Presidente se
ofrece sin que se lo hayan pedido
interceder ante los Estados
Unidos. iDesconoce él su
condicidn discrecional con
respecto a la extradicion
denacionales?

r % . . "
(!
\ "\\ Las noticias
=N, de los

S\ itimos

dias, abruman: la Corte Constitucional en cabeza de
su actual v mas reciente Presidente bailando
supuestamente una cumbia de cohecho por unos
guinientos milloncitos. El cuento no es muy reciente,
era conocido por los otros "honorables”, pero habia
que esperar el momento oportuno para soltar la
“bomba”. Abogados litigantes entran y salen de las
Salas sin pedir permigo, sin audiencia prévia, muy
especialmente porque estd dizque prohibida la
comunicacion de defensor y juzgador. Y en puridad
ética, ni en la Sala, ni en otro lugar. Deberia haber
congruencia entre ética yley.

Medicamentos y tratamientos de altos costos sdlose
dan si se tramita una tutela. En el entreacto si se
muere el paciente, {quién responde? Segun
declaraciones del actual ministro de Salud, el costo
de la salud de los jubilados es demasiado alto y
deberia encontrarse un mecanismo, tal que ellos
pudieran proporcionarselo. Da la impresion que el
ministro, quien de paso no es médico, sino
economista considerara que la jubilacién es un
privilegio ouna “corbata” de ditima hora.

Otra noticia no menos iluminadora es la sibita
importantitis de algunos personajes conocidos por la
frase desafiante .usted no sabe quién soy yo, u otra
usted no sabe con quién se estda metiendo.
Seguramente son extraterrestres privilegiados que
llegaron a visitarnos y debemos rendirles pleitesia y
sumisidn.

La eleccién de una nueva Junta Directiva de
Amajubol deberd tener en cuenta que la Sedes
deben proporcionar sus propios gastos y los rubros
del debe y haber concluir con sumas iguales. Hay
posibilidad de fallas de lado y lado. 5i es del debe, no
habria habido serenidad en lo presupuestado v si
sobra, el excedente corresponde a una
diversificacion de las razones para las cuales fue
establecida. Es la Asamblea la que tiene la decisitn
después de escuchar y estudiar la informacién de la
Junta Actual. Desde esta seccion del "BOLETIN DEL
JUBILADO" no es de buen recibo apoyar una u otra
lista. La neutralidad tiene cara de cemento, peroeslo
Unico que puede servir de honestidad en un pais ahito
de enredos yrevueltos.

ASPIRAMOS A UNA JUNTA
DIRECTIVA QUE VELE POR LOS
INTERESES COMUNITARIOS, NO
INDIVIDUALES, QUE HASTA ACA NO
LLEGUELA CORRUPCION NACIONAL.

Borrascas de descontento
en el Hospital Naval

’ For FLORENTIND BORBUA DEL CASTILLD
TRP 2500 MEN. Julio 24 1976

Molino de Viento

| antes denominado Hospital de

Guerra de la Armada,

inaugurado en 1980 en predios
localizados al final de donde se extiende
el Museo Naval del Caribe y hoy
levantado a la entrada del barrio de
Bocagrande con el nombre de Hospital
MNaval de Cartagena, -sigla HONAC-,
sufre en estos dias, (iy esoya es de vieja
datal), de una crisis institucional aguda
en su condicién de establecimiento
médico asignado al Subsistema de
Salud de las Fuerzas Militares de Colombia,

El Hospital Naval de Cartagena, escalafonado en el Nivel de
Complejidad 11I-IV de su ramo en el pais, dirigido tres afios atris
cuando comenzd la crisis, por el capitin de navio Ricardo Rozo
Obregdn, v hoy por el homologe de éste, Cesar Pineda Vargas,
cuando las cosas tocan fondo, se encuentra enfrentado a la mayor
crisis institucional de su historia en su noble y seria condicidn de
empresa prestadora de salud en lo que atane al personal de la
Armada Nacional que ze halla en servicio activo y el que se
encuentra en disfrute de retiro.

El Hospital Naval de Cartagena, dependiendo de la Direccién de
Sanidad Maval con asiento en el Comando de la Armada en Bogotd, -
bufete a cargo del capitin de navio German Arango Jaramillo-,
cuenta con un organigrama en el cual esta empotrado como entidad
diractora que administra los servicios, entre otros, de consulta
externa, salas guirdrgicas, de urgencias, de laboratorio clinicos,
entrega de medicamentos y hospitalizacion a los afiliados al sistema
en su perimetro de accion y en dispensarios navales como el de
Manzanilllo, uno gque existiera an el Socorro y uno que esta para ser
abierto en Blas de Lezo.

La atencidn que reciben los usuarios que cogen cama en el Hospital
Maval de Cartagena siempre ha sido de primera. La gran falla del
momento se materializa en la asignacién de GITAS MEDICAS: hay
que madrugar en un horario absurdo: de 6 a 9 de la manana, haciendo
insultantes colas en la Guardia donde se recibe un ficho o ficha para
luego esperar turno en la sala de citas donde lo méas probable es que
le digan “al doctor tal no le han renovado ain el contrato. Regrese
dentro de diez dias”.

Florenting Borbda Dl Caststo

Al parecer el dinero que el presupussto anual dispone para el pago de
especialistas, mantenimiento de unidades quirdrgicas y otros
menesteres, a principio de afo por fuerza mayor queda agotado. Da
lo contrario nadie se podria explicar coémo el Gnico hospital que
cuenta en la region caribe con servicio de Camara Hiperbarica, como
el Hospital Naval de Cartagena, tenga problemas para asignar
cumplidamente citas médicas en el renglon de especialistas. Es cosa
de que el HONAC sea dirigido por expertos en gestion hospitalaria
para que horarios como el mencionado arriba: 6 a 9 am, haciendo
colas, para luego esperar la asignacion de una cita cuatro y hasta
ginco horas por encima del horario, sea sdlo algo asi como una
alucinacign.

Al capitan de navio Cesar Pineda los usuarios respetuosamente le
sugieren reconsiderar lo que concierne al horario de las citas
médicas, ya que en cualquier EPS que se respete esto es solicitado y
asignado por teléfono. También seria procedente, para
descongestionamiento en la farmacia, que los medicamentos
prescritos por los especialistas en tratamientos permanentes sean
formulados para entrega cada tres y no cada dos meses, como viene
aconteciendo. A ese ritmo, a ese tenor opera la mayoria de las
buenas EPS, segin hemos escuchado de la activa Maria Pia,
coordinadora de gestion de los derechos del usuario en el HONAC,
quien lucid muy elegante en una reunion que hubo el 20,/02.

Flerenbor! @hotmail.com
Cel. 311-4183337
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Para reflexionar

" Por SIXTA TULIA COGOLLO DE POLO

preciad

] 5

erman

05 y her-manas

en Cristo, iQué

bueno compartir

todo aquello que

nos puede llevar

a la reflexidn, por

850 quiero

compartir este articulo sacado de la revista

espanola-AMOR , PAZ Y CARIDAD, que ha
llegado a mis manos , titulado.

ollo de Polo

Sixta Tulia Co

Respuesta Amarga

iQué triste es la convivencia entre los seres
humanaos!

iQué triste es vivir, Dips mio, sin
comprendernos o amarnos!

iSintenermos compasion!

iSin hacemos solidarios con los demds,
compartiendo los sufrimientos y el llanto!

iSin tantas y tantas cosas que tanto
necesitamos para no vivir en querra, para
dejar de maltratamos aun sin armas!

Muestro camino es de sombras si del bien
nos apartamos, si le devolvemos la espalda
alo divinoyalo humano. Si las cosas
transitorias, valor eterno le damos y la
parcera del alma, no vivimos cultivando,
Como péjaros sin nido, al azar vamos
volandp, sin pensar que Dios existe y que un
dia ha de juzgamnos.

(lue la muerte no perdona, ni al ignorante ni
al sabin, ni a los ricos, ni los pobres, nialos
buenos, ni a los malos. Ella tiene la
respuesta para todos los humanos y a cada
cual por su obras le da su merecido pago.
Madie puede recoger lo que no ha sembrado
pues la justicia divina no tiene privilegiados
para Dios, todos los hombres y mujeres
somos iguales, somos sus hijos y nosotros
samos hermanos, por lo tanto debemos
querernos y consideramos. Amar como el

nos ama y del bien no separarnos, para no
viviren sombras y verla luz delo alto,

Muestra “infancia” es conflictiva, somos
pequeros “enanos” que no sabemos vivir,
sin tener que pelearnos sin comprender que
la vida nos es dada para amarnos y
enriquecer nuestras almas con la virtud y el
trabajo. Con las primicias divinas, con los
principios humanos, desde el dolor de los
dernds, haciéndonos solidarios.

Devolviendo bien por mal, las ofensas
perdonando v encaminando hacia Dios por
amor, nuestros pasos porque después de la
“muerte”, EL es quien ha de juzgamos y a
cada cual por sus obras dara el merecido
pago. Pues nadie recogera lo que no haya
sembrado a su paso por la vida, el bien o el
mal practicado.

iios nos bendiga y nos de la sabiduria
necesaria para reflexionar!

P Por JORGE MARTINEZ FIND

nuna de las oficinas bancarias

de la ciudad, un agente de

seguridad prestaba su
servicios habituales en la puerta de esa
ernpresa y un usuario al salir del lugar
con tono amable le manifestd sus
gracias por su amabilidad y por prestar
bien el servicio y la vigilancia,
contestandole con tono severo y
grosero el agente de que &l estaba ahi
para eso, que no le diera las gracias, que
mejor desapareciera por que fe podia
pegar, ante la mirada hiriente de los
usuarios.

En una escuela oficial un profesor
reflexiona con sus alumnos sobre la
necesidad de utilizar las hojas de los
cuadernos ya que observaba cantidades
de hojas de papel en el salin de clases
tiradas limpias y sin escribir v les hacia
énfasis de las escuelas privadas donde
no veia esa situacion, porque alla los
estudiantes tenian mds preocupacidn
por sus Gtiles escolares. Dias después
el profesor regrest al colegio y se
encontrd con la sorpresa de ver tiradas
en el suelo una gran cantidad de hojas
de papel limmas y $in escribir.

L]

El chofer se levanté temprano llego al
paradero vy sin revisar la buseta |, la

prendid y arranco de una, recogiendo
pasajeros , cuando transitaba por la avenida,
en |a parte comercial, se puso las manos en
la cabeza freno repentinamente, se bajd
cruzo los carriles inmediatos, llegd al cajero,
intradujo la tarjeta saco el billete |, regreso a
la buseta y amancd felizmente . Nadie dijo,
ni mi,

e s

Un sefor minusvalido tiene mas de cinco
horas esperando que una buseta se detenga
para que lo lleve a su barmo y todas las que
pasan no se detienen para llevarlo,
Solamente un chofer comprensivo se
detiene y le dice al esparrin, que lo ayude
para que pueda acomodarse dentro de la
buseta.

Muchos ayudantes de las busetas cuando
van llegando al centro amurallado detienen
la buseta y les dicen a los pasajeros que se
trasladen a otra buseta que va mas cargada
de pasajeros por que la de ellos se quedaron
sin gasolina o algo se ha partido y por tal
razén deben devolverse. Los pasajeros
salen obedientemente. Como es sabido
ésto esta prohibido.

En algunas paradas vemos el desorden que
se forma sobre todo en las horas de la

manana cuando los pasajeros se dirigen a
sus trabajos. Todo el mundo se amontona en
la entrada y nadie, ni siquiera el ayudante
instruye para hacer fila,

Un estudiante de once grado que se cree
saberlo todo es llevado de emergencia a un
puesto de salud y mientras el médico de
turno le cose los puntos del pie, el bachiller
le apuntala corridas de madre, tripletas de
maldiciones, hasta decirle que no era
médico ni un carajo y muchas bravuconadas
dolientes,

La estudiante que increpa al profesor
diciéndole que tiene una letra maluca que a
ella no le qusta. El profeser le responde
orgullosamente que esa es su letra y que
todos los demas estudiante se la entienden
y le contina diciéndole que lo que pasa es
que los doctores la tienen mas fea yatodos
les gusta solamente porque son doctores.

En las mayorias de las clinicas se elaboran
listas de los pacientes para cuando llegue la
hara de entrar todos cojan su turno, de esa
manera todos van entrando, pero cuando
llegan a las puertas de los consultonios, se
pierde la lista y se forma el zafarrancho,

vienen los agentes de seguridad, y no se
arregla nada.

Ayervi en una parada que un grupo de
obreros hacian una fila rigurosamente
ordenada para entrar al bus que los
llevaria a sus trabajos.

LE R &

Escribo estas vivencias de cultura
ciudadana con el fin aportar un poguito
de lo que se estd comentando sobre esta
situacion de comportamiento en la
ciudad, parece ser que las personas lo
hacen por ignorancia, grosena, incultura,
temperamento, malditidad. Rabia, clima,
ete.

(T

En el semaforo de Chambach frente a
toda esa zona comercial, ocho perros
deirds de una perra alegre, formaron una
pelotera de una hora ¥y mas ante la
algarabia de la gente que festejaba una
unién coincidencial. Con trancdn de hora
pIco.
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EL AGUA:

El recurso mas abundante en nuestro planeta (11)

D Por J0SE DE JESUS TEJADA MAURY

fendmeno del nifio, fue denominado por

los indigenas de las costas peruanas
debido a gue este se presenta en la época que
coincide con la tradicidn de la iglesia catdlica
gue hace referencia al nacimiento del nifo
Jesiis y noenotra época del ano. Dealli gue el
sintoma de este fendmeno es la ausencia de
peces en la zona del Perd y en ningdn
momento hace referencia a un problema de
escasez de lluvia, sino escasez de peces, los
cuales se movilizan a otras zonas del mar, es
decir, afectala actividad pesquera.

Es de anotar que el mencionado

Una de las grandes mentiras del Nuevo Orden
Mundial ha sido la del calentamiento global,
estrategia con la cual siguen manipulando las
economias emergentes en lo relacionado al
consumo de combustibles, y tratar de
imponerse a la OPER son dos pilares
estratégicos del Muevo Orden mundial,
controlar las economias a través del control
del petrdleo o de otros combustibles y
controlar a la poblaciin mediante el control de
los alimentos. Tener monopolio de los
energéticos, alimentos y el agua a nivel
mundial, Etransgénicos resistentes a sequias?

Algo que si debe preacuparnos porque mucho
se comenta sobre la manipulacion del clima,
sobre el sistema HAARP [Aurora Activa de
Alta Frecuencia). el uso de antenas, radares
para manipular el clima, satélites, Agencias
Para la Vigilancia y Control del Clima{NOOA)."
guerra meteoraldgica®, etc., hay algo que nos
debe centrar nuestra atencion y que parece no
importarmos, es de sumo cuidado cuando la
tecnologia estd en manos demenciales y de
monstruos que tienen disedados planes
eugenésicos, de control de poblaciones,
animales, plantas, cultivos. fuentes de aguay
BCOSIStEmMas.

Los entendidos en el tema bien conocemos
gue el agua tiene propiedades quimicas, una
de ellas es que esta se descompone por
accidn de la corriente eléctrica y conocemos
sobre los efectos de las microondas de hacer
rotar 2,450 millones de veces por sequndo ala
molécula de agua por ser ésta bipolar, la
friccitn entre dichas moléculas incrementa el
calor. La microonda no solo es un gran
calentador atmosférico por tener gran
contenido de vapor de agua. Dependiendo de

los intereses de los depredadores, se pueden
producir sistemas de alta y baja presion, para
producir lluvias o para producir sequias.

Hace mas de siete afos un titular de un diario
de la Reqgion Caribe, se referia a que Colombia
venderia energia edlica a Holanda mediante el
sistema de microondas, si tienen memoria
algunos lorecordaran,

Cuando se utiliza el teror, el miedo y la
tecnologia aplicada a preparar einducir, no sélo
calentamiento de la almosfera a traves del
gistema de microondas acelerando las
particulas de vapor de agua de la atmosfera,
sino a desarmar las moléculas de agua a través
de la emisitn de energia eléctrica mediante
magnetrones para ocasionar sequias
desarmando nubes. Lo delicado del tema es
que se pretenda manipular no sdlo el clima,
sing distorsionar la verdad para sabotear el
mercado de los energéticos, en este caso
manejar a la industria petrolera y
especialmente doblegar a la OPEP y controlar
las economias emergentes con la farsa del
cambio climético o del calentamiento global o
fendmenos coma el nifa".

En forma ingenua por nuestro desconocimiento
hemos asistido como testigos nobles de
manipulacion climatico en especticulos
pliblicos, ahi a los ojos de todos incluyendo
autoridades. nadie dice nada. ninguna
autoridad se pronuncia, se entiende que por
desconocimiento v me refiero al caso de las
ldmparas rompe nubes, las cuales colocan en
espectaculos pablicos, ncluso la he wvisto
colocadas en puertas de discotecas, son esas

farolas que emiten una luz que lumina a las
nubes y que tienen un sistema rotativo que se
entrecruzan, apuntando hacia las nubes, pues
bien estas lmpara estén disenadas como lo
indica su nombre para “romper nubes”, con el
fin de que no caiga lluvia en el drea
comprendida dentro de sucobertura.

La cationizacion de nubes se ha ejecutado
desde la sequnda guerra mundial, esto entra a
formar parte de la guerra electrnica.

Los magnetrones son dispositivos que
convierten la energla eléctrica en microondas,
ademas también tienen la particularidad
dependiendo de la intensidad de regulacion se
generara energia (radiacion), y es estoloque lo
convierte en unarma peligrosa cuandono s2 le
dala destinacidn adecuada.

Estamos impregnados de microondas por
todos lados, esto incide en el calentamiento
atmosférico por las razones explicadas en
parrafos anteriores y cada dia proliferan masy
mas las antenas inclusc en sectores
residenciales, escolares y en dreas de
personas que tienen dispositivos como
‘marcapasos”. Por eso es que el espectro
electromagnético debe estar bajo la potestad
del estado, con supenvision coordinada de
autoridades militares, de salud y ambientales,
consultadas con sus habitantes.

No puede estar en manos de capital
extranjero, forma parte de la sequridad de un
pais, por eso es que paises con economias
emergentes ya trabajan para contrarrestar
estas acciones, blogueando sefales e
injerencias dentro de sus territorios, 16gico que
cualquier alteracion de clima en cualquier parte
del planeta rompe el equilibrio planetario, ya
gue este no esun sistema aislado.

Mingln pais con gobierno sensato va a
respetar un acuerdo amanado y manipulado
por intereses particulares, de alli que las
cumbres sobre medio ambiente, cambio
climatico y similar seran un fracaso como el
ocurrido en Copenhague y las nuevas cumbres
ambientales deberan tratar este asunto ya que
el respeto v la proteccidn ambiental v de
ecosistemas es un asunto de soberania de
cada estado, previo acuerdo con el interés
general, es decir, con la participacidn pluralista
de sus habitantes,

Caontinuard...

EDUCACION AMBIENTAL

Origenes de la crisis ambiental

D Por Lic. RODRIGO E. GARCA SANCHEZ
Especiaksta en Educacion Ambiental

onsidero que la crisis ambiental

que vivimos es el producto de

la incapacidad para lograr una
minima coherenciaentre; poruna parte,
nuestra forma de percibir la realidad y la
forma como valoramos nuestra
existencia e insercion en el universo, y
por la otra, los efectos producidos por
nuestros acciones.

Parece imprescindible obtener un
mayor desarrollo tedrico y conceptual
sobre el tema ambiental, que pueden
ser cualitativo y cuantitativo.
Requerimos desarrollar una
cosmovision que nos permita una
comprension mas adecuada del rol que
juegan nuestras conductas individuales
y colectivas en el ambiente del cual
formamos parte, y elaborar un marco
tedrico que nos permita escudrifiar
mejor los procesos econdmicos,
socialesy los procesos ecoldgicos.

Se requiere elaborar politicas
relevantes y de desarrollo sostenible,
paraqueno  nos afecten nuestra vida
de seres vivos.

Muestra civilizacion con la globalizacidn
que pretende unificar el Planeta Tierra, a
través comportamientos semejantes,
se desarrolle conductas individuales v
colectivas para beneficio de todos.

El habitat se ha afectado, por el abuso
del hombre contra la naturaleza v
estamos pagando ese descuido y algo
que pesa sobre las futuras genera-
ciones, hagamos algo para evitar una
catastrofe!

Realicemos un pacto sagrado con
relacion a nuestro comportamiento
ambiental, es lo que se espera de
nosotros!
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Dificultades en el aprendizaje

“UN MAESTRO CON FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS, PUEDE ENSENAR CON AMOR Y
MOTIVACION; CONOCER, COMPRENDER, ORIENTAR Y ESTIMULAR A SUS ALUMNOS A
SUPERAR LAS DIFICULTADES ESCOLARES".

B Por FELIZ PONCE CASTRO
Pricdiog-

corde con los conceptos de
"Wormalidad® y Diferencias
ndividuales todas las personas

difieren unas de otras, unas aprenden mas
rapido y tienen mas destrezas para la
gjecucidn de ciertas habilidades que otras.
Este concepto es quizds muy comprensible
para la mayoria de las personas; pero cuando
los nifios inician su escolaridad en las edades
de 4 o 6 anos, muchos pueden presentar
dificultades de aprendizaje en el "hablar® o
"escrbir®, su ntmo de aprendizaje y la
gjecucion de ciertas dreas en comparacian
con sus companeros es notablemente muy
diferente, lo que constituye motivo de gran
preacupation para los padres.

Samuel Kirk (1962) introdujo el concepto
"Dificultades o trastorno de aprendizaje,
referido “A uno o mas trastornos en los
procesos psicoldgicos basicos implicados en
la comprensidn o el uso del lenguaje, sea oral
0 eschto, que puede manifestarse en una
capacidad imperfacta para escuchar, pensar,
hablar, leer, escribir con correccitn o hacer
cdlculos matematicos”. Esta definicion fue
adoptada posteriormente por los Estados
Unidos (Office Of Education, 1977).

El DSM-IV, contempla, como trastomo de
aprendizaje una serie de dificultades en el
aprendizaje de las habilidades académicas,
particularmente lectura, calculo y expresion
escrita,

Estos conceptos, referidos a trastomos de
aprendizaje especificos o dreas concretas:
lectura, escritura y calculos, no deben
confundirge con los trastomos generalizados
del desarrollo infantil como; retraso mental,
alteraciones emocionales, discapacidad
motora, visuales o auditivas, problemas
sociales o ambientales y postula que para un
buen diagndstico no es suficiente |a
observacion clinica, [a evaluacidn deberia
incluir, test de inteligencia, valoracion de las
capacidades especificas, factores cognitivos,
emocionales, ambientales o sociales.

iCOMO SE DRIGINAN LOS
TRASTORNOS DEL APRENDIZA.JE?

Muchos investigadores sostienen que el
origen de los trastornos del aprendizaje es
muy complejo y puede aparecer antes del
nacimiento por disfunciones durante el
desarrollo del Sistema Nervioso Central
debido a factores que predisponen a estas
alteraciones y puede ser de orden genetico,
por &l consumo de tabaco, alcohol, drogas, o

por las infecciones adquiridas por la madre
durante el embarazo, alteraciones gue
también se pueden presentar por las
influencias adversas ambientales, socig
culturales, por problemas psicolgicas o
emocionales gue influyen en la seguridad,
confianza y la baja auto- estima para el buen
desempenoescolar,

{COMO SE PUEDE SABER QUE UN
NIND PRESENTA TRASTORNDS EN EL

APRENDIZAJE?

Los nifios que tienen, dificultades de
aprendizaje por lo general suelen presentar
los siguientes sintomas o sociales de alerta:
1]se muestra muy inquieta, 2) no puede
concentrase, 3) se le dificulta sequir
instrucciones, 4) es impulsivo, 5) realiza las
actividades de manera lenta, B) lee v escribe
mal, 7] presenta dificultades en el lenguaje, 8)
se cansa més rapido de otros nifos, 9) tiene
dificultades, motrices para escribir, caminar y
hacer deportes, 10) pierde facilmente lps
objetos, 11) dificultades para comprender
conceptos abstractos de tiempo, “ayer” “hoy”
0 "manana®, 12} dificultad de lateralidad para
distinguir “derecho” de “izquierda” 13) quejas,
somoticos como dolor de estdmago o de
cabeza, 14) falta de interés o de motivacion
parair alaescuela.

TIPOS MAS COMUNES DE
TRASTORNOS DE APRENDIZAJE

N

1. Dislexia: se considera como un trastamo
relacionado con el lenguaje v la dificultad para
desarrollar la habilidad de leer con
normalidad, distinguir letras o leerlas en
orden. Esta dificultad estd asociada a
problemas de coordinacion motora pero no de
inteligencia.

2. Disgrafia: trastorno relacionado con la
dificultad para escribir correctamente las
letras, guardar distancia entre estas, cambio
de orentacion, confusidn, inversién y omisitn
de letras por ejemplo “p", "0" o °d” por "b". Se
puede acompafnar de problemas de
manipulacion simbolica, asi como una
desorganizacion en la comprension de los
conceptos de espacio y tiempo.

3. Discalculia: en una dificultad de
aprendizaje de origen genético, ocasionado
por danos cerebrales, temprano y se
manifiesta por la falla en la comprensidn del
célculo manifestada en la incapacidad de
entender concepciones numéricas
abstractas, fallas en la aplicacion de reglas
matematicas y alteraciones, en el
reconocimiento de simbolos matematicos.

CONSIDERACIONES PARA LOS PADRES

= | os padres deben ser atentos obsenvadores de las actitudes, emociones y conductas de sus
hijos, mantener un didlogo permanente con ellos para conocer los logros y dificultades en el
desempeno escolar.

* Conocer las sefiales o sintomas de los trastornos del aprendizaje para detectar a tiempo
cualguier dificultad en sus hijos,

= Aisistir a las reuniones de la escuela para dialogar y confirmar con los maestros cualguier
dificultad que se detecte, ya seaen el hogaroenla escuela.

* Los nifios con dificultades de aprendizaje en su mayoria tienen una inteligencia normal o
superior a la del promedio, sin embargo se les dificulta el adecuado rendimiento en
terminadas dreas especificas comola lectura, laescritura alas matematicas.

= Mo se debe confundir mal comportamiento con los trastornos de aprendizaje y no creer que
sus hijos no quieren estudiar. Evitar utilizar frases estigmatizantes como "vago” "bruto”,
"perezoso”, por cuanto pueden causas dafios psicoldgicos como la baja auto-estima,
ansiedady el estrés.

= |as actitudes negativas de los padres, companeros y maestros sobre sus trastomos pueden
hacer creer al nifio "que no &5 capaz” que por "mucho esfuerzo” que realice nolo lograra”,

= Cyando el nifio realice bien las tareas o actividades se [e debe estimular positivamente
diciéndole: "Muy bien” tu puede lograr lo que te propongas”®, tu eres inteligente, etc

* Los padres deben proporcionar a su hijo un ambiente de amor, afecto, segundad y confianza
que estimule a su hijo el esfuerzo para lograr el desarrollo de habilidades necesarias por el
aprendizaje.

* Cuandolos padres detecten y tengan confirmacidn a través de los maestros que su hijo tiene
trastornos de aprendizaje deben buscar a un especialista, o psicdlogo para que realice el
diagndsticoy el tratamiento para tratar a tiempo el problema.

«Ubicar al nifio con dificultades en un centro mutidisciplinanio dotado de equipos de
profesores o personal especializado para el tratamiento especifico de las dificultades del
nifg.

= Los trastornos del aprendizaje pueden ser superados si se diagnostican a tiempo y si se
utilizan las estrategias cognitivas conductuales y médicos adecuados.

"DONDE HAYA UN ARBOL QUE PLANTAR, PLANTALO TU, DONDE HAYA UN ERROR QUE
EMENDAR, EMIENDOLO TU, DONDE HAYA UN ESFUERZO QUE TODOS ESOUIVEN, HAZLO TUL
SE TUEL QUE APARTA LA PIEDRA DEL CAMING”.

Gabriela Mistral
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“NOTAS SOCIALES :

' Par SIXTA TULIA COGOLLO DE POLO

La Asociacion de Maestros Jubilados de Bolivar, "AMAJUBOL", hace extensivo &l mas arato
sentido de felicitaciones a este grupo de asociados en los sendos dias de sus cumpleanos
{mes de Marzo de 2015) v le rogamos a Dios queles sigadando muchos afos mds de vida:

Carlos Arburo Luna BolIVar, ... s s vassseianssisssnsss issssnmsanasrvssnss:. 3
Maria Maritza Martinez de Lora ........c.ccoccciinciiiciccicccee i 1
Adalgiza del Socorro Marrugo de Ayola........ccoeevvciiecevcnisieriieins. 2
T Ol ey [ L) At et i s e o (e s i S
Teresa Montoya de Femmari........oeimenmasmsmmssssmensesmssssssssss 2
Olga Eugenia Feria Pastrana..........co e
Alcira del C. ROMEr0 SANCREZ. ... ov.cuiiioiisvessssssasian sassassssssssssssnsmsssassas 2
Margarita Mora Bamiento..........cciciceismnssunssacsenssnsainssnsnsssossmnssasasnans - 3
NEgia CUstotdn HOITera: ... oo s iins imusonsevinriiarsaisnssssininesiasssnrenss 5
Carmelo de J. Caballero Castano..............ccccveeivmeeiineceiinrciasiencnsnns 6
Silvia del Carmen Almeida de Montes..........cccoevvcveiiniiiccciciccicccee. 6
AN EIIEa o S B T e i fnm s et hemmaeade e e
Maria de J. Ramos de CArdenas ..........cuveaesienmmmsissmennuseessisnesssane 8
Magali Villadiego de Delgado...........cccvviniieiicnininniinnoinne. . 8
Yomara Lucia Angarita MUNOZ..........cceemiereinnenvarmsnsnensassnsssmssaniasssanss 9
Amold Gregorio Arrieta MEZa...........ocoeeinvennesianmenncnenmnasenssniosans. 9
Josefa Martinez Pardo..........coceeeiiemiimssissssrssesmsrese sesssessssssessanss 9
Elicia Elvira Prens de Bonilla ... v msmsssessessos D
Josefina Martinez de Orozco...........oveninincrcsmesisssnesnsnsssesssnssncnnses 10
el G e PoIE e s i aam e T O
Glenia del C. Acosta de Masa.........ccuviieinsssssssesssssssssessnssesssresess 11

CarTNEN BATNIEZ PO . v s v s i ins e s s e s s s s s 11
Alba Ceballos Silgado......c.iniiniiiii i D
Alberto Enrique Valverde Pinedo............occvoeee e sncm e 13
DONS BaAZE, RO LIBZ riusaersscss s mnasansinsnmsmsnsss vos ey e emsnas e 14
Ulises ROMET0 RAIM0S. . cuusssiarsreres snsasessessrsross susdos sasvssssssssnsos sassnssons B
Ada Cardenas Ramos. o 15
Lilia Ruth Rpca ) LI e g e R N g 0 e Ry e 15
Lidia Bosa Alvarez Pateming........ccu e e memsesmessnss sonsmsssass sussnsnsarsssssns 17

Irmia RAm0s MAMHINGZ. ..o it s i i avmventiimnmitsio T
Elida Espinosa de Paloming.........ccuueevsssiinsmseresssmsasssnsssssssiossrmsusaes 1 7
Josefing R. de Maquilon............osueires srinsassssssssss ssnsssnsanssensasasmissnssessen DD

José Ramon Mercado ROMEr0.....o.ccccveerereinsessussersissesmsssssisseessenses 19
Olga Valdsquez Padillal. oo e 20
Buira Blanen B0 e s e 20
SOl Lm0 NI e o 21
Gloria Padilla de FErmManEz.......coerermreminerssersuersesmesssransassresssssssseen @2
Milagros Caraballo de Homillo............coovoemiee e 22
ARcia GarcTa NN O e o e e e e 22 y |
] B D G S ST T T 23 L "N
Manuel Joaquin Contreras Castro............oo.ocueerermreruesusesssssesassssenanns 24 Con una amena reunidn, Amajubol se unid a la conmemoracion del Dia Internacional
Dionisia PACHECO PAUAIMINA...c.ccxu.sescussessiosscs secases soniemssesssississircssersoss 24  dela Mujer, donde hubo malabarista que hicieron pasar una maiiana divertida a las
Angela Bamaza CUIe. o e e 24  asociadasasistentes.
Yolanda Jimener de AnGUKD. ..o i i et e s smn et 25
Jaime Chang Villadiego........co.coeeriverenummisasamms venssssesssassemssmesssasesonsnss 26
Tomas Eliecer Alandete HUBMAS. ..........coeoveeeiemieeeeeceer e ceerasmeesenesaas 26
AuraNides.de: Pardos s e i e e s s e 27
::.? 3::;:?5'31:?;:&?;: Z:;arm """"""""""""""""""""""""""""""" gg AM&JUE—ULS& pﬁrrr_ﬁ!e envi;r_m sentida nota de pesar por la desaparicidn de algunos sociosy
T VLA Vbl s ates ik e s b e s e familiares de los mismos, pidiendo la hagan extensivo a los demds familiares. PAZ EN SU
Raimundo Almanza Barcasnegras...............c..cmeursmeeummseseuvssensinasenes 29 TUMBA.
EmmaE?aqugl glﬁ rez F T | N T s e e o i o e ig Socia fallecida: GLADYS LLAMAS LLAMAS.
Dobie b tion e boca i Ll G | St SOLPOUAGULL
Madre de Socia Fallecida: AMELIA ESPINOZA DE ROMERQ Socia: RADETH ROSALURA ROMERD
ESPINOZA,
Madre de Socio Fallecida: MARIA LOPEZ DE JUJAN Socio: JORGE LUJAN LOPEZ.
Madre de socia fallecida: CARMEN MARIA MORALES DE MARTINEZ Socia: CARMEN ELISA
MARTINEZ DEMARRUGO.
Madre de socia fallecida: RITA MARRUGO DE BOSSIO Socia: MIRTHA BOSSIO
DE ZAMBRANO.




